
 
Le RLISS du Sud-Est compte parmi les 14 entités locales conçues dans le but de planifier, d’intégrer et d’assurer le 
financement des services de santé locaux, incluant les hôpitaux, les centres d’accès aux soins communautaires, les 
centres de santé communautaires, les maisons de soins de longue durée, les programmes en matière de santé 
mentale et de dépendance ainsi que diverses agences de services de soutien communautaires situées dans des 
zones géographiques particulières.  
 
Le RLISS du Sud-Est offre des services à près de 500 000 personnes. Parmi ces dernières, une part appréciable, 
soit 44 %, réside dans des communautés rurales comptant moins de 10 000 personnes. Le quart de la population du 
Sud-Est réside à Kingston. 
 
Agent financier 
 
Relevant du directeur FSS – financement et attribution, l’agent financier devra remplir les tâches 
suivantes : fournir des conseils financiers sur la formule provinciale de financement; effectuer l’analyse 
technique du système de soins de santé local; créer des outils et méthodes permettant d’évaluer les 
plans de financement locaux. En sus de ces tâches reliées au financement, l’agent financier préparera 
des rapports destinés au RLISS sur le rendement financier du fournisseur de services de santé, ainsi 
que des plans de financement pluriannuels.  
 
L’agent financier sera également responsable du traitement des attributions financières aux organismes 
chargés des paiements de transfert, de la préparation des plans et recommandations en matière de 
financement et de fournir au personnel et aux dirigeants du RLISS des conseils d’expert sur des 
questions de gestion et de financement.   
 
Titres et qualités : le candidat retenu aura parachevé une éducation postsecondaire en administration 
des affaires, finance ou administration de la santé, et détiendra l’accréditation indiquée (CA, CMA, CGA) 
et/ou accompli l’équivalent en années d’expérience en matière de gestion financière. Le candidat retenu 
aura une expérience appréciable de l’analyse financière et une expérience confirmée de la prise de 
décisions opérationnelles et stratégiques. Il aura démontré, par sa capacité à déterminer et à réagir 
promptement aux nouveaux enjeux et priorités, son expérience en matière de gestion des risques. Une 
bonne compréhension des modèles de financement provinciaux utilisés au sein d’un ou plusieurs 
secteurs des soins de santé et une bonne connaissance des processus, politiques et normes financiers 
du gouvernement seront des atouts. La préférence sera accordée au candidat qui maîtrise le français. 
 
Pour obtenir des renseignements supplémentaires, visiter www.hrassociates.ca\SELHIN ou 
téléphoner à Beatriz Garcia au 416-237-1500, poste 231. 
 
Veuillez faire parvenir votre demande par courriel à l’adresse fo-selhin@hrassociates.ca d’ici au 
31 janvier 2010. 
 
 


